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El presente informe incluye los resultados de una investigacion realizada entre diciembre
2022 y febrero 2023 en el marco del proyecto “Maravilla de Mujeres contra la Violencia”,
gue tfuvo como finalidad acceder a informacidon de base sobre la situacion de violencia de
género confra mujeres migrantes, trans y con discapacidad que residen en la Republica
Argentina.

Los resultados de la investigacion — a cargo de la Asociacion Ciudadana por los Derechos
Humanos (ACDH) con el apoyo del Fondo Fiduciario de la ONU para eliminar la violencia
contfra las mujeres— buscan generar insumos para el diseno y ejecucion de programas
estratégicos de prevencion de las violencias en contra de estos segmentos vulnerabilizados.

Para tal fin, se realizd una investigacion cuali cuantitativa en la que se abordaron las
violencias desde una perspectiva multidimensional, tomando en cuenta sus manifestaciones
fisicas, psicoldgicas, econdmica-patrimonial y simbdlicas.

El instrumento utilizado permitidé la recoleccion de informacion tanto cuantitativa como
cudalitativa sobre los diferentes tipos de violencias a las que estdn y estuvieron expuestas las
mujeres migrantes, con discapacidad y personas trans y no binaries; las formas en las que se
manifiestan dichas violencias y las actitudes para enfrentarlas.



El diseno y la ejecucion del trabajo de campo contdé con el apoyo no solo de las
organizaciones involucradas, sino, ademas, de referentes de cada uno de los colectivos.

* Asociacion Civil de Derechos Humanos Mujeres Unidas Migrantes y Refugiadas
en Argentina (AMUMRA)

* Asociacion de Travestis Transexuales y Transgéneros de Argentina (ATTTA)
* Asociacion Polio- Postpolio Argentina (APPA)

*Secretaria de Discapacidad de la CTA

*Red de Muijeres para la Justicia

Cabe destacar que en todas las fases del estudio se siguieron los lineamientos de
orientacion ética y de seguridad relacionada con el proyecto a fin de garantizar el
anonimato de las/es participantes y la confidencialidad de la informacion. Por ofra parte, el

cuestionario con el que se llevd a cabo el estudio se disend considerando lo delicado de
los topicos abordados.

A continuacion, se presentan detallados los objetivos del estudio, seguido del marco
metodoldgico implementado y los resultados generales del estudio.



2. Objetivos



Acceder a informacion de base sobre |a situacion de violencia de género contra
mujeres migrantes, frans y con discapacidad en la Republica Argentina a fin de generar
insumos para el diseno y ejecucion de programas estratégicos de prevencion.

Dar cuenta de las violencias mds frecuentes que viven estas poblaciones.

Conocer los dmbitos en los que suceden las situaciones de violencia y el tipo de
personas que la ejercen.

Distinguir las diferentes estrategias para responder a |las situaciones de violencia:
denuncias, redes de apoyo, etc.

Evaluar el tipo de consecuencias a partir de las denuncias institucionales realizadas.



3. Metodologia de trabajo



Ficha Técnica

> El estudio se llevd a cabo a través de una Investigacion cuali-cuantitativa.

. poblaciéon de mujeres determinada como objeto de estudio: mujeres migrantes, mujeres con
discapacidad y poblacidon trans, de todo el pais.

. seleccion estratificada al azar no probabalistica para cada segmento sobre bases de
datos provistos por ACDH y Proyecto Maravilla de Mujeres. Ajustados segun pardmetros de: INDEC,
RENAPER, Anuario Estadistico Migratorio de Argentina 2020, Base de datos provistas por ACDH vy
Proyecto Maravilla de Mujeres.

. Totales 300 distribuidos de la siguiente manera:
o Mujeres migrantes: 100 casos
o Mujeres con discapacidad: 100 casos
o Poblacién frans: 100 casos

. encuestas autodaministradas enviadas por correo electronico.

. cuestionario semiestructurado disenado ad hoc. Incluye preguntas abiertas
y cerradas/ espontdneas y guiadas. El fiempo de respuesta del cuestionario es de entre 10 y 15
minutos.

. : Analia Del Franco — Ana Kukurutz- Carlos Serrano - Milena Pafundi



Distribucion de la muestra

El estudio se llevd a cabo a nivel nacional, considerando el lugar de residencia actual de las/es
entrevistadas/es.

GBA 34,0%
CABA 26,0%
Interior PBA 11,2%
Cérdoba 4,5%
Mendoza 4,5%
Santa Fe 3.7%

Salta 3,5%

Tucumdn 2,7%

Santa Cruz 2,4%
Neuquén 1,0%
Chubut 0,9%
Santiago del Estero 0,8%
Catamarca © 0,7%
La Pampa I 0,7%
San Luis | 0,6%
Chaco 0,5%
Corrientes | 0,3%
Entre Rios | 0,3%
Formosa | 0,3%
La Rioja | 0,3%
Misiones | 0,3%
San Juan | 0,3%
Tierra del Fuego | 0,3%

Base: 300
casos




Pardmetros empleados

En el caso de la poblacidn de Mujeres Migrantes se consideré como pardmetro para la
seleccion de la muestra su lugar de origen segun la Encuesta Nacional Migrante realizada por

CONICET y la Red de Investigaciones en Derechos Humanos en 2020.

Para la poblacion Trans se tomd como referencia la distribucion geogrdfica de personas que

realizaron cambios de identidad de género autopercibido de RENAPER.

La seleccion de la muestra de mujeres con discapacidad se realizd a partir de la distribucion
Estudio Nacional sobre el Perfil de las Personas con Discapacidad que realizd Indec en 2018
con la incorporacion de algunas categorias adicionales de discapacidad que dicho estudio no

contemplaba.
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Pardmetros empleados

Distribucion por pais de origen - principales nacionalidades*

Paraguay 32,1
Bolivia 17,5
Chile 11,4

.. . . Pery 7,6

La seleccion de la muestra de mujeres migrantes se )

realizé segin pardmetro de la Encuesta Nacional ltalia 5.9
Migrante realizada por CONICET y la Red de Venezuela 9.6
Investigaciones en Derechos Humanos en 2020. Uruguay S
Espana 4,2

Colombia 2,7

Brasil 2,5

Senegal 1,2

Haiti 0,7

Cuba 0,6

Ecuador 0,5

China 0,4

Oftras 2

*Fuente: Anuario Estadistico Migratorio de Argentina 2020 / Natalia Debandi ; Julieta Nicolao ; Ana Paula Penchaszadeh. [Comp.]- 1a ed. -

Ciudad Auténoma de Buenos Aires : Consejo Nacional Investigaciones Cientificas Técnicas - CONICET, 2021. Libro digital, PDF Archivo
Digital: online



« Para la seleccion de la muestra de las
personas  trans
referencia la distribucion geogrdfica
de personas que redlizaron cambios
de identidad de género autopercibido

de RENAPER.

*Fuente: RENAPER

Paradmetros empleados

Cambio de identidad de género autopercibido por provincia. 2020

BUENOS AIRES 31,6%
CABA 11,6%
SANTA FE 9,2%
CORDOBA 8,8%
SALTA 5,4%
TUCUMAN 4,3%
MENDOZA 3,3%
ENTRE RIOS 2,9%
JUJUY 2,0%
CORRIENTES 1,9%
STGO DEL ESTERO 1,9%
SAN JUAN 1,8%

NEUQUEN 1,7%
SAN LUIS 1,5%
RIO NEGRO 1,4%
CHUBUT 1,4%
LA RIOJA 1,1%
SANTA CRUZ 1,0%
FORMOSA 1,0%
MISIONES 1,0%
LA PAMPA 0,9%
CATAMARCA 0,9%
TIERRA DEL FUEGO 0,4%
OTROS PAISES 1,4%




Paradmetros empleados

Distribucion por cantidad y tipo de dificultad

Una dificultad 59

Solo motora 25,2
Solo visual 13,7
Solo auditiva 11

Solo mental-cognitiva 7.5
Solo del cuidado de si mismo 0,7
Solo del habla y la comunicacion 0,9
Dos dificultades 18,3
Tres dificultades o mas 12,2
Solo certificado de discapacidad 10,5

« La seleccion de la muestra de mujeres con discapacidad se realizd a partir de la distribucion Estudio
Nacional sobre el Perfil de las Personas con Discapacidad que realizd Indec en 2018.

*Fuente: Estudio Nacional sobre el Perfil de las Personas con Discapacidad (2018)



4. Principales Resultados



El informe se inicia con la presentacion de los resultados generales que incluye al conjunto de los tres
segmentos objetos del estudio.

*Posteriormente se realiza un andlisis comparativo entre los resultados del presente estudio, contrastadndolo, por
un lado, con los resultados del Informe Estadistico del Sistema Integrado de Casos de Violencia por Motivos de
Género 2022 (SICVG), publicado por el Ministerio de las Mujeres, Género y diversidad vy, por el ofro lado con el
informe "Recopilacion y sistematizacion preliminar de datos en materia de Violencia de Género”
confeccionado por la ACDH, previo a la realizacion del presente estudio.

*Posteriormente se muestran, por separado y en detalle, los resultados correspondientes a cada una de los
segmentos.

*Cada apartado se encuentra a su vez subdividido en

o Vivencia de situaciones de violencia o discriminacién en general
o Vivencia de situaciones de violencia relacionadas al segmento de estudio
o Caracterizacion de la poblaciéon entrevistada

*Debido a que se cuenta con una base minima de 100 casos por segmento, los resultados se presentan en
porcentajes cuando las categorias de respuesta cuentan con mds de 20 casos. Cuando son menos, los
resultados se presentan en absolutos (n).
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4. Principales Resultados | - Situaciones de Violencia y Discriminacion

+ En este primer capitulo realizaremos una sintesis de los principales resultados del estudio. Estos
resultados serdn abordados con mayor detalle en los capitulos siguientes.

+ Como situacion de base observamos que 8 de cada 10 mujeres entfrevistadas manifiesta haber
pasado o estar pasando situaciones de violencia o discriminacion (80%) llegando en el caso de
la poblacion trans a un 98%.

Sumatoria menciones de vivencia Segmento
de situaciones de violencia o
discriminacion

Migrantes | Discapacidad Trans

Sumatoria Vivencia de situaciones
de violencia 80,4 61.4 81,0 98,7

Base: Total enfrevistadas (100)
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Situaciones de Violencia y Discriminacién

Del 19% que manifiesta no reconocer situaciones de violencia y discriminaciéon en su vida personal, 6% dice no haberlas
vivido y 13% no recordarlas.

« Se observa la particularidad que la mayoria de las mujeres entrevistadas ubican la situacién/es de violencia o
discriminacion vividas en el pasado (64,9%)

T reendias dcminacen 64.9 56,3 67.0 713

oo 6 discminacion o 8.6 35 60 162

e Soocion e vidlencio o discimnadion| 69 16 8.0 i

e encia o disermmnadion o 60 132 40 9

e oncio o sciminason 131 240 150 4
Ns/nc 5 1.5

Casos 300 100 100 100

Base: Total entrevistadas (100)



Las sifuaciones de  violencia o
discriminacion se identifican
principalmente en el espacio publico.
Casi un 85% ha pasado por una situacion
de hostilidad en calles, plazas, transporte
publico y espacios comerciales.

El 33% del total de la muestra remite al
hogar como Ilugar de ejercicio de
violencia y discriminacién,  siendo
ademds esta vivencia muy pareja en los
tres segmentos.

El lugar de frabajo como dmbito semi
privado y de vivencia diaria resulta poco
amigable para un 22,6%.

Md&s de un cuarto de las menciones
(26%) refiere a hospitales o cenfros de
salud como focos en los que se
presentan actitudes de violencia vy
discriminacion.

Ambitos donde se ejerce la violencia (respuesta mittiple)

En espacios publicos: en la calle,

en una plaza/parque 473 262 39,5 66.8
En mi casa/dmbito familiar 33,2 30,0 33,3 35.0
En un Hospital/Centro de
salud/Servicio de salud 263 235 235 30.5
En el trabajo 22,6 20,4 16,0 29.4
En medios de transporte 20,3 7.4 198 28,8
En espacios comerciales, cines,
teatros, negocios 18,0 5.9 12,3 30,1
escuelas/universidades/institutos
de educacion 17.2 13.4 13,6 22,6
En un Ministerio, Organismo del
Estado Nacional 3.9 2.6 4.9 3.9
En un Ministerio, Organismo del
Estado Provincia/Municipal 3.5 1.8 6.2 2.5
Casos 241 61 81 99

Base: Personas que reconocen haber vivido o estar viviendo situaciones de violencia o discriminacion en general. (241)




Perfil de la persona agresora

* Enlineas generales, las acciones de violencia y discriminacion se vivencian de manera fransversal en casi todos los
espacios o dmbitos publicos, privados y semiprivados como es el caso del frabagjo.

« Los varones son el foco de ejercicio de la violencia, especialmente en el dmbito privado como el hogar, mientras

que en los dmbitos publicos y las instituciones, las mujeres son agresoras en proporciones similares a los varones e
incluso, en algunos dmbitos, llegando a superar a los primeros. |
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Expresiones de violencia y discriminacion

La violencia verbal, que incluye comentarios sobre la apariencia fisica o la vestimenta, es la situacion mds reportada entre
las/es entrevistadas/es.

« Sin embargo, las situaciones vinculadas a la violencia fisica, ya sea a fravés de amenazas o agresiones directas y al contacto
fisico sin consentimiento, también concentfran un peso importante a la hora de senalar situaciones vividas. (43.8)

AIgU|en.h|zo. cqmen’rorlos/bromqs sobre mi 540 33.9 510 770
apariencia fisica/cuerpo/vestimenta
Alguien intenté agredirme fisicamente 16,0 10,8 8.0 29,2 Total
Alguien me obrng, beso o .To.queteo sin que yo 155 97 8.0 8.8 S.ITUOCIC'me’S'de
quisiera/consistiera violencia fisica:
Alguien me golped/lastimé fisicamente 12,3 10,2 14,0 12,8 43,8%
En el hospital no respetaron mi turno e h|C|eron’ 78 6.4 13.0 40
pasar a otras personas antes de atenderme a mi
En el hospital no me quisieron atender 5.3 6,5 7.0 2,5
Me impidieron ingresar o permanecer en un lugar/
S ~ 4,5 5 6,0 7.0
acceder a espacios fisicos como banos, etc.
Mi pareja actual/ex pareja no me deja salira 38 6.0 30 23
frabajar
En mi tfrabajo recibo un salario menor que mis 32 20 30 46
companeros/as
Me cambiaron de mi puesto de atencién al publico
y me pusieron en un puesto donde no interactio 2,8 1.1 4,0 3,4
con personas
Otra/s situacién/es de violepqio o discriminacion 6.4 10,3 6.0 3.0 Base: Total entrevistadas
que hayas vivido (100)
No vivi ninguna de estas situaciones 19.5 42,6 14,0 1.7
Casos 300 100 100 100 20




Denuncias y otros recursos

« Considerando el alto porcentaje de entrevistadas/es que expresa haber vivido o vivir alguna situacion de
violencia y discriminacion, resulta contrastante el bajo nivel de denuncias que manifiestan haber realizado
ante los hechos vividos.

* En tal sentido, 70% manifiesta no haber denunciado institucionalmente.

« El segmento donde se concentrd la mayor cantidad de denuncias es el de mujeres con discapacidad. El que
concentra la menor cantidad de denuncias es el de las mujeres migrantes.

No nunca hl;e una 70,4 76,2 67.1 69,9
denuncia

En algunos casos denuncie y 17.7 210 11,8 20,9
en otros no

Si, siempre denuncié 11,9 2,7 21,2 9.2

Casos 240 57 85 e

Base: Personas que reconocen haber vivido o estar viviendo algunas de situaciones de violencia o discriminacion especificas planteadas. (240)



Razones para no denunciar (respuesta multiple)

+ Los principales inhibidores que se observan
para no redlizar la denuncia son la
sensacion de “pérdida de tiempo” al
considerar que no va a tfener ningun
resultado y la creencia de que lo que
plantee la victima no va a ser considerado
como grave.

El tfemor es un senfimiento presente al
momento de pensar en denunciar,
considerando la posibilidad de represalias.

« También prevalece el instinfo de auto
proteccidon que impulsa a las victimas a
querer mantener su privacidad.

Base: Personas que no denunciaron las situaciones de violencia
o discriminacién especificas planteadas. (166)

Pienso que no lo van a
considerar / que no lo van a
considerar grave

55,5

51,2

50,9

Pienso que es una pérdida
de tiempo

26,9

24,2

24,7

Queria mantener la
privacidad

59

22,5

Tuve miedo a las represalias

12,3

15,6

7.5

No puedo identificar a los
agresores/No conozco a los
agresores

11,9

7.6

No quise generar problemas
a la persona que me agredid

5,6

4,6

5.3

6,5

La persona agresora fiene
mayor autoridad

4,4

7,0

6,6

Creo que seguro yo habré
hecho algo/Porque fue mi
culpa/me lo merecia

2.8

1.8

54

Alguien me aconsejbé que
no hiciera nada

2,7

Otra persona lo reportd por
mi

Pienso que no me creerian

Oftro

1.8

o~

Ns/nc

5.8

10,5

5.3

Casos

166

40

57

69




oifros recursos ademads de las denuncias

« Las mujeres entrevistadas que manifestaron no haber denunciado institucionalmente, sin embargo en la mayoria de los

casos prevalece la necesidad de compartir/ encontrar apoyo con amigos/as/es cercano o familiares. Aisladamente
también con algun profesional.

« Se observa que un 15% de las/es entrevistadas/es prefirid mantener el silencio y no comentar el hecho vivido con nadie.
Esta situacion se da especialmente entre las mujeres migrantes.

Lo hablé con un/a/e amigo/a/e 55,0 33,0 57,9 66,3
Lo hablé con un/a/e familiar 42,3 46,2 36,8 44,4
Lo hablé con un/a medico/a o profesional de la 87 50 12.3 8.0
salud
Lo hablé con mis companeros/as/es de trabajo 7.1 11,6 3,5 7.4
Lo reporté ante un superior inmediato 2,5 1.8 4,7
Lo hablé con un/a/e abogad/a/e 1.4 1.8 1.8 .9
Lo reporté ante el sindicato ,6 1,4 Base:  Personas  que  no
d.enuncjoron las siTluoc.io.nes .QG
No tomé ninguna de estas medidas 15,9 25,6 15,8 10,0 violencia o disciminacion
especificas planteadas. (166)
Ofros 3,5 10,5
Casos 166 40 57 69 23




Momento de la denuncia

« La experiencia de hacer la denuncia tiende a ser positiva tanto en la atencidon como en el frato.

« Sin embargo los efectos y consecuencias de denunciar no son undnimes. Si bien mds de la mitad que
denuncidé manifiesta efectos positivos, casi un tercio no percibié una mejora en su situacion posterior.

* Muy probablemente este resultado actia como un inhibidor para llevar a cabo las denuncias.

Si, fuvieron efectos principalmente 56.6
posifivos !
Muy bien 33,8
. Si, tuvieron efectos principalmente
Bien 26,0 negativos 7.4
Regular bien 24,9 - .
No, no tuvieron ningun 338
Regular mall 11,0 efecto/consecuencias '
Muy mal 4,2 Ns/nc 2,2
Casos 63 Casos 63

Base: Personas a las que les tomaron la denuncia al momento de denunciar las situaciones de violencia o discriminacién especificas planteadas. (63)



La denuncia y después...

* Las mujeres que percibieron consecuencias positivas a partir de su denuncia principalmente hacen referencia
al cese de las situaciones denunciadas y a la sensacidon de sentirse acompanadas y atendidas.

No sufri mds acoso/violencia/discriminacion 42,0
Hubo represalias para la/s persona/s que ejercieron 375
acoso/violencia/discriminacion ’

Me senti contenida/acompanada 30,3
La persona agresora cambid su actitud 20,2

Me siento mds coémoda en mi trabajo/espacio 143
publico/instituciones ’

Conociunared de contencidon para victimas de

violencia que me apoyan 8.1
Oftro 2.6
Casos 36

Base: Personas que indican que el resultado de la denuncia ante la situaciones especificas planteadas tuvo efectos positivos (36)
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Lugares elegidos para la denuncia

« El lugar al que se recurre en mayor medida para hacer denuncias es la Comisaria y en segundo lugar la

Fiscalia de Violencia de Género. El INADI en tercer lugar resulta una insfitucion a la que concurren mas las
personas frans.

« Si bien a la mitad de las entrevistadas las atendieron y hasta asesoraron al momento de la denuncia, a un

25% solo le tomaron la denuncia sin brindarle algun tipo de asesoramiento. Al 9% rechazaron tomarle la
denuncia.

« Estas Ultimas experiencias descriptas también podrian actuar como factores que desalientan las denuncias.

En la policia/ comisaria 62,9

En la Fiscalia de violencia de género 31,3 Me tomaron la denuncia y me asesoraron 51 1
En el INADI 17.6 sobre los pasos a seguir '
(REDI)/(AMUMRA)/(ATTTA) 85 Solamente me tomaron la denuncia 25,5

En otras organizaciones 8,3 Me informaron sobre mis derechos 7,6

_ . N No me quisieron atender 58

En Oficina de la mujer del Municipio u otfros 6.9 — -

No me quisieron fomar la denuncia 4,2

En una red de companeras 4,1 Oftro 4,7
Oftros 8,4 Ns/nc 1.0

Casos A Casos 71

Base: Personas que indican haber denunciado ante las situaciones de violencia o discriminacion especificas planteadas. (63)



Violencia Sexual

* De las 300 mujeres enftrevistadas, 26 manifestaron

. . . - Queria mantener la privacidad 22,2
haber sido obligadas a tener relaciones sexuales sin su P

consentimiento por temor a represalias o porque su Tuve miedo a las represalias 20,4

vida corria o corre peligro.
Pienso que no lo van a considerar / que no lo

, . ;L .. . 12,8
* Mds de la mitad de las victimas no denuncid van a considerar grave
institucionalmente la agresion y entre ellas/es la . .
, y ., . Otra persona lo reportd por mi 8,0
mayoria tampoco tomd alguna accion adicional
como.hoblorlo con alguien de confianza o con algun Creo que seguro yo habré hecho -
profesional. algo/Porque fue mi culpa/me lo merecia ’
« En estos casos, los principales inhibidores para realizar Pienso que es una pérdida de tiempo 6.5
la denuncia estuvieron relacionados a que la victima .
firi ' . ) i No quise generar problemas a la persona 54
prefiic mantener su privacidad y/o porque fuvo que me agredio :
miedo a las represalias que podia sufrir.
La persona agresora tiene mayor autoridad 3.2

« El temor es un senfimiento que vuelve a estar

presente en las decisiones de mujeres victimas de No puedo identificar a los agresores/No 3.0
v|o|enC|Cl conozco a los agresores

Ns/nc 11,8

Casos 26

Base: Personas que indican sentirse obligadas a tener relaciones sexuales sin sui consentimiento por temor a represalias o porque su i vida corria o corre peligro. (26)



Violencia sexual
» Enfre las razones para no denunciar se observan matices :

> Enfre las mujeres con discapacidad prevalece la idea de mantener su privacidad

> Las personas trans manifiestan no acudir a denunciar, principalmente, porque creen
qgue no van a considerar que lo que les ha sucedido reviste gravedad,

> Las mujeres migrantes por el contrario piensan en mayor medida en no hacer la
denuncia por temor a las represalias.
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Como se detallé en pdaginas anteriores, la situacién de burla y falta de respeto con agresiones verbales es Ia
situacion de violencia y discriminacion mas frecuente.

Sin embargo dependiendo del segmento del que se trate, las entrevistadas identificaron situaciones agresivas
por ser personas frans, migrantes o con discapacidad.

Ademds de estas situaciones de violencia verbal, las mujeres migrantes perciben discriminacion especialmente
en los hospitales. También se registran dos casos mujeres que fueron fraidas al pais con promesa de trabajo vy
posteriormente fueron explotadas sexualmente.

Las personas trans, ademas de las agresiones verbales y de ser comparativamente las que manifiestan mayor
nivel de agresiones en general, sufren especificamente el hecho de no ser reconocida por su identfidad y su
nombre.

También en el caso de las personas trans, cabe destacar que un tercio de las menciones de violencia estd
referida a agresiones ejercidas por autoridades policiales.

Por su parte, la mujeres con discapacidad manifiestan sentirse excluidas del mundo laboral por su condicion de
discapacidad.
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4. Principales resultados XV Mvujeres Migrantes

Las mujeres migrantes son especialmente victimas de...

Respuesta multiple

Burlas / insultos verbales/ .
ltratos verbales por mi Sl G el
ma . . P parto avanzado y no
nacionalidad me atendieron a

43 menciones término
3 menciones

MI pareja es titular de subsidio/ plan
del Estado, porque yo no tengo DNI, y
él hace uso propio del dinero que

recibe
1 mencidn

* Las burlas e insultos respecto a sus nacionalidades son el principal tipo de violencia que viven las
mujeres migrantes.
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Base: Personas que reconocieron situaciones de discriminacion y violencia relacionadas con ser migrantes (51 casos)



4. Principales resultados XVI Poblacién Trans

Las personas tfrans son especialmente victimas de...

Respuesta multiple

Burlas / Insultos / Maltratos / verbales
por mi orientacién, por mi identidad Srgr:"%:’;“:“/éigg°:’:'
o por mi expresion de género g 9

- no es el autopercibido

Me llevaron detenida/e y en la
comisaria me

golpearon/hostigaron

11 menciones

« Casi toda la poblacion trans entrevistada indica haber sufrido algun tipo de maltrato verbal.
« Ofra situacion reconocida con recurrencia es ser llamada/e/o por el nombre o género que no
es el autopercibido.
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Base: Personas que reconocieron situaciones de discriminacion y violencia relacionadas con ser trans (95 casos)



4. Principales resultados XVII

Las mujeres con discapacidad son especialmente victimas de...

Respuesta multiple

Burlas / Insultos / Maliratos verbales
por mi discapacidad
38 menciones

Me niegan trabajos por
mi discapacidad
13 menciones

No me dan el cuidado que
necesito por mi
discapacidad/Me niegan
los cuidados necesarios por
mi discapacidad
8 menciones

No me dejan controlar las
medicaciones que me prescriben
1 mencién

« La percepcion de discriminacion laboral es la segunda situacion mads planteada por las mujeres
con discapacidad.
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Base: Personas que reconocieron situaciones de discriminacion y violencia relacionadas con ser persona con discapacidad (57 casos)



4. Principales resultados XVIil

« Enlos casos especificos en que las/es entrevistadas/es perciben que las actitudes de violencia y discriminacion
se relacionan por ser migrantes, con discapacidad o frans el registro de denuncias realizados es ain mas bajo.

Segmento
¢Llegaste a denunciar estas g
situaciones ante una
institucion, organismo u Migrantes Discapacidad  Trans
organizacion?
No nunca hice una denuncia 79,1 87.1 77,2 75,9
En algunos casos denuncié y 16,7 12,9 17.5 18,3
en ofros no
Si, siempre denuncié 3,1 5.3 3.4
Ns/ nc 1.1 2,5
Casos 203 51 57 95

Base: Personas que denunciaron de acuerdo a situaciones de discriminacion y violencia relacionadas con ser migrantes, trans o personas con discapacidad (203)



5. Analisis Comparativo



Con la finalidad de contextualizar y dimensionar el presente estudio se procedidé a contrastar los
resultados con datos secundarios recogidos en dos informes que sirvieron como marco para la

presente investigacion: Dichos informes son:

1. Informe Estadistico Sistema Integrado de Casos de Violencia por Motivos de Género 2022
(MMGyD)

2. Informe "Recopilacion y sistematizacion preliminar de datos en materia de Violencia de Género”
2022 (ACDH-UNTDF)

El propdsito de este andlisis comparativo es enriquecer los resultados del “Estudio Exploratorio
Prevencion de Violencia de Género: mujeres migrantes, trans y con discapacidad” y poder detectar
elementos comunes y diferenciadores que sumen a la compresion de las problemdticas relacionadas

a la violencia de género ejercida en contra de estos segmentos vulnerabilizados.

* A fin de facilitar la lectura nos referiremos al “Estudio Exploratorio Prevencién de Violencia de Género: mujeres migrantes, trans y con
discapacidad” por las siglas “EEPVG™. 35



+ El Informe Estadistico del Sistema Integrado de Casos De Violencia por Motivos De Género 2022 (MMGyD),
—al cual nos referiremos a partir de este momento como SICVG— es el resultado de un padrén integrado
en el que se halla explicitada toda “situacion de violencia por motivos de género asistida, que haya sido
experimentada por una o mdas mujeres y LGBTI+ y que sea reportada en Argentina o por argentinxs que se
encuentren en el exterior” correspondiente al ano 2022. Esto quiere decir, que todos los casos registrados
en el mencionado informe parten de una situacion de violencia denunciada. Dicho de otra forma, el 100%

de la base estd intfegrada por mujeres que sufrieron violencia por motivo de género.

« En contraposicion, en el EEPVG las/es participantes fueron contactadas/es gracias a informacion provista
por las organizaciones participantes. La Unica precondicion para participar era pertenecer a alguno de los
segmentos estudiados (mujeres migrantes, trans o con discapacidad), sin conocer de antemano si la

persona habia sufrido o no algun tipo de violencia relacionada al género.
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- Puede observarse que de acuerdo a los registros del SICVG, los principales tipos de violencia son la

psicologica (85%), la fisica (74,3%) y la econdmica y patrimonial (40%).

- De acuerdo a las clasificaciones del SICVG, algunas expresiones de violencia psicolégica se encuentran
vinculadas a insultos, humillaciones, hostigamiento y amenaza de dano fisico, mientras que la violencia
simbdlica esta referida principalmente a la desvalorizacion/descalificacion y a las bromas y comentarios

machistas.

+ En el caso del EEPVG, las/es participantes también consignan la violencia verbal (psicoldégica o simbdlica)
como el principal fipo de violencia que perciben, vinculada a comentarios sobre su apariencia fisica de

manera general, o acerca de su nacionalidad, expresion de género o condicion de discapacidad.
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Por ofra parte, en el informe SICVG se indica que el 98,5% de las personas agresoras son varones. Las experiencias de
las/es participantes del EEPVG coinciden con estos registros cuando se trata de las violencias ejercidas en el dmbito
familiar. Sin embargo, cuando senalan experiencia de violencia vividas en el espacio publico o en dmbitos semi

privados (como el tfrabajo), las/es participantes identifican también a ofras mujeres como agresoras.

De acuerdo al SICVG, las principales figuras encargadas de ejercer las violencias (en el dmbito familiar) son las ex

parejas y parejas.

Este dato coincide en el caso de las mujeres migrantes y de las mujeres con discapacidad participantes del estudio,
no asi entre la poblacién trans entrevistada. Para este segmento, los padres y ofros adultos mayores de la familia

surgen también como figuras agresoras.

En el caso del estudio EEPVG las agresiones por parte de fuerzas policiales son identificadas sobre todo al interior del

segmento frans.
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+ En el informe del SICVG se indica que la “proporcidon de violencia laboral y/o institucional se incrementa
cuando las personas asistidas son LGBTI+", una realidad que también recoge el estudio EEPVG: el 29,4% de |la
poblaciéon trans indica haber sufrido algiun fipo de violencia en el tfrabagjo. Esta proporcion es

considerablemente menor entre las mujeres migrantes (20,4%) y con discapacidad (16%).

+ En este punto resulta importante senalar que la poblacidn trans expresa haber vivido mds situaciones de
violencia que el resto de los segmentos en casi fodos los dmbitos. Sélo en el dmbito familiar se registré una
proporcion similar de situaciones de violencia para los fres segmentos (mujeres migrantes, trans y con

discapacidad).

- Ofro punto de coincidencia entre los datos del SICVG vy los resultados del EEPVG es que los segmentos
estudiados recurren preferentemente a instituciones policiales para denunciar situaciones de violencia en su

conftra.
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« Tomando en cuenta que —como se menciond al inicio— los registros del SICVG estdn constituidos por
mujeres que efectivamente realizaron algun tipo de denuncia, no es de exfranar que la modalidad de

violencia de género mads registrada sea la doméstica.

« Este dato confrasta con los resultados del EEPVG, donde se registra al espacio publico como el dmbito

donde se ejercen de manera mds recurrente Ias violencias,

« Uno de los motivos de esta diferencia podria estar vinculada a que las agresiones sufridas en el espacio
publico son percibidas por parte de las victimas como “menos importantes”: creen que denunciar serd una
pérdida de fiempo porque las autoridades no van a considerar el hecho como grave, ademds, que en

muchos casos no pueden identificar a las personas agresoras.
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* En el apartado que dedica el informe SICVG a la poblacion LGBTI+, se pueden encontrar algunos datos
que se corresponden a los resultados del estudio EEPVG, siempre teniendo en cuenta que la informacion

del SICVG se refieren al total del conjunto de la poblacion LGBTI+ denunciante.

« A fravés del informe SICVG vy el EEPVG se pudo constatar que la poblacion LGBTI+ en general vy la
poblaciéon trans y no binarie en particular sufren situaciones de violencia fisica en mayor medida que el

resto de la poblacion.

« De acuerdo al informe del SICVG, 7 de cada 10 de las denunciantes sufrieron violencia fisica. En el caso
del EEPVG el 71% de la poblacion trans indica haber sufrid algin episodio de violencia fisica, un claro
contraste con el 31% de las mujeres migrantes o con discapacidad que reportaron situaciones de esta

indole.
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» Es necesario tomar en cuenta que en el informe recopilatorio los resultados que se presentan tienen como base a
todas las mujeres con discapacidad que realizaron denuncias. En cambio, la investigacion Estudio Exploratorio
Prevencion de Violencia de Género: mujeres migrantes, frans y con discapacidad* fue realizada con una muestra
acotada de mujeres con discapacidad que podian haber sufrido o no algun tipo de violencia y que podrian o no,

haber denunciado esta(s) situaciéon(es) institucionalmente.

« Hecha esta aclaracion, el punto mds importante a destacar estd vinculado a una afirmacion al inicio del informe
recopilatorio que indica que “el mundo del frabajo presenta mayores desafios y desigualdades para las mujeres con
discapacidad, ya que deben enfrentar barreras actitudinales, fisicas, comunicacionales y de informacion que
dificultan su participacion en condiciones de igualdad de oportunidades”. Los resultados del EEPVG se alinean con
dicha afirmacién en tanto, las mujeres con discapacidad afirman que la segunda situacion de violencia que mds

viven (vinculada a sus discapacidades) es la percepcion de discriminacién en el mercado laboral.

* A fin de facilitar la lectura nos referiremos al "Estudio Exploratorio Prevencién de Violencia de Género: mujeres migrantes, trans y con

discapacidad” por las siglas “EEPVG”. 42



De acuerdo al Informe “Recopilacion y sistematizacion preliminar de datos en materia de Violencia de
Género” 2022 (ACDH-UNTDF), tal como sucede con las mujeres con discapacidad, la informacion

sistematizada acerca de violencias y mujeres migrantes es escasa.

En una de las fuentes consultadas (Relatos de las manifestaciones de la violencia basada en género 2017%)
se indica que, para el ano 2017, el principal tipo de violencia reportada a la linea 144 por parte de mujeres
migrantes estaba vinculada a la violencia psicolégica (95,7%) y, en segundo lugar, a la violencia fisica

(77.8%). También se senala que los principales agresores fueron parejas (60%) y ex parejas (28%).

Tanto el hecho , que la violencia psicoldgica sea el principal tipo de violencia que sufren las mujeres
migrantes, como el hecho de que sus principales agresores fueran parejas y exparejas son dos datos que se

corresponden con los resultados del EEPVG.

* Realizado por el Observatorio Nacional de Violencias contra las Mujeres. Actual observatorio de Politicas de Género, dependiente
del Ministerio de Mujeres, Género y Diversidad
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- Tal como sucede con otros segmentos, las situaciones mas reportadas corresponden a violencia
doméstica, lo que lleva a pensar que las situaciones de violencia ocurridas en el espacio publico

(recurrentes en los resultados del EEPVG) son poco denunciadas institucionalmente.

« Ofro dato llamativo se desprende de La Encuesta Nacional Migrante de Argentina (ENMA) realizada en
2020 donde el 45% de la poblacion respondié que habia sido discriminado alguna vez. No obstante,
cuando se desagrega por género, se observa que un 71% de las mujeres migrantes sufrieron situaciones de
discriminacion, un dato mds cercano al registrado en la investigacion EEPVG: 61,4% de mujeres migrantes

indican haber vivido o vivir en la actualidad alguna situacion de violencia o discriminacion.

En el informe recopilatorio se registran resultados globales para la poblacion LGBTI+, no obstante, en algunos
resultados desagregados se advierte que dentro de dicha poblacidn son las mujeres trans las mds

victimizadas.
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« Por ofra parte, se indica en el mismo informe que un “40 % de los casos de violencia a la comunidad
Igtbig*son cometidos por personal de las fuerzas de seguridad en ejercicio de su funcidon estatal,

configurando estos casos de violencia institucional”.

« En el EEPVG, un 12% de la poblacién trans senala que fue sacada/e de la via publica por parte de la
policia empleando violencia fisica y un 11,5% indicé que en algun momento fue detenida/e por la policia y
la/e llevaron a la comisaria, donde la/e golpearon y hostigaron. Es decir, 33,5% sufrid algun tipo de

violencia por parte de las fuerzas de seguridad.
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La psicolégica y la fisica constituyen los tipos de violencia mdas recurrentes enfre los fres segmentos
estudiados.

Los varones, sobre todo parejas y exparejas, son las principales personas agresoras, aunque en el caso de
las personas trans, tambien hay que considerar como agresores, en el dmbito familiar, a ofros adultos
mayores de la familia.

Es posible que exista un subregistro de Ias situaciones de violencia y discriminacién que ocurren en la via
puUblica, ya que en las bases que recogen denuncias (como la del SICVG), los datos sobre violencia en el
espacio publico son residuales, mientras que en el EEPVG se registra como el dmbito donde mdas ocurren
sifuaciones de violencia y discriminacion, sin llegar a ser denunciadas.

La poblacién trans expresa en todas las instancias haber vivido mdas situaciones de violencia que cualquier
otro segmento, incluso dentro de aquellos que conforman la poblacion LGBTI+.

Para la poblaciéon trans, las fuerzas policiales constituyen una de las principales fuentes de violencia
institucional en su conftra.

Dicho esto, los tres segmentos del estudio, tal como sucede con la poblacidon de mujeres en general,
buscaron asistencia principalmente en instituciones policiales.
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6. Resultados por Segmentos



I | ' I
6.1. Mujeres Migrantes



Mujeres Migrantes

Vivencia de Situaciones de Violencia
o Discriminacion



El 61% de las mujeres migrantes entrevistadas reconoce haber vivido en el pasado o vivir actualmente
alguna situacion de violencia o discriminacion en general.

El hogar o dmbito familiar es el espacio mds frecuente donde se ejerce violencia o discriminacion,
especialmente mencionado por mujeres migrantes provenientes de Paraguay, entre las menores de 30
anos y entre mujeres que son principales sostén de su hogar.

El segundo dmbito mds frecuente es el espacio publico preferentemente mencionado por mujeres entre
30 a 39 anos.

Casi todas las situaciones de violencia son ejercidas por varones. Esto es asi, sobre todo, en las violencias
ejercidas por parejas, exparejas o conocidos, o sea, en el dmbito personal / familiar.

En cambio, tanto en las situaciones de violencia laboral como en situaciones educativas son mujeres las
reconocidas en mayor medida como agresoras.

Las principales situaciones de violencia estan referidas a maltrato verbal relacionado a su apariencia
fisica (comentario y bromas sobre su cuerpo o vestimenta).

La segunda situacion mds vivida estda referida al intento o concrecidon de agresiones fisicas (“alguien
intentd agredirme fisicamente”- “alguien me golped/lastimo fisicamente”).
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Ambas experiencias (violencia fisica y, con mayor frecuencia, verbal) son mds reconocidas enfre las
mujeres bolivianas y las mujeres menores de 30 anos.

Muy pocas hicieron alguna denuncia frente a la situacion vivida, sobre todo porque creen que su
problema no serd considerado o no serd considerado grave y, en menor medida porque creen que
realizar la denuncia es una pérdida de tiempo. En unos pocos casos femen a represalias por la jerarquia
de las personas agresoras o porgue No conocen a quién las agredio.

Las denuncias estdn principalmente vinculadas a situaciones de agresion fisica.

Los lugares mds mencionados donde se realizaron denuncias fueron la comisaria, y en menor la Fiscalia
de Violencia de Género.

La experiencia enfre quienes realizaron la denuncia tiende a ser positiva. Valoran el trato recibido vy les
informaron sobre sus derechos. Solo en un par de casos les fue recibida la denuncia sin ningun fipo de
asesoramiento.

Las pocas mujeres que denunciaron tienden a ver de manera positiva los resultados de su accion, ya que
posterior a la denuncia no volvieron a experimentar la situacidon denunciada.

La mayor parte de las mujeres que no asistid a denunciar institucionalmente buscd soporte con amigos/
as/es o familiares.
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Sin embargo un grupo importante de mujeres, mantuvo silencio y no solo no realizd denuncia institucional
sino que tampoco buscd apoyo familiar o profesional.

En el caso de las siete mujeres que afirmaron haber sufrido situaciones de agresion sexual, sélo una de
ellas realizé una denuncia en la comisaria y en la Fiscalia de Violencia de Género, donde recibid
asesoramiento sobre la continuidad del procedimiento. Sin embargo, no fue informada sobre la pildora
del dia después o sobre el Acceso a la Interrupcion Voluntaria del Embarazo (IVE).

Las razones de las mujeres que sufrieron agresion sexual para no hacer la denuncia formal la sustentan en
preferir mantener su privacidad personal o para evitar problemas a la persona agresora.
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Reconocimiento de haber vivido violencia

o discriminacion (%),

)

| 26

# Vivi/vivo una situacién de violencia o discriminacion = Si, vivi en el pasado una situacién de violencia o discriminacién

 No vivi/vivo una situacién de violencia o discriminacién = Si, vivo actualmente una situacidn de violencia o discriminacién

® Ns/Nc m Si, vivi en el pasado y vivo actualmente una situacién de violencia
o discriminacién

Base: Total entrevistadas (100) 53



Espacios donde sucedieron las situaciones de violencia o
discriminacion (%)

En mi casa/ambito familiar [0 30,0
En espacios pUblicos: en la calle, enuna plaza/parque [ 9,2
En un Hospital/Centro de salud/Serviciodesalud 19235

Enelfrabajo [ 204
En escuelas/universidades/institutos de educacién [ 134

En medios de transporte [T 7.4
En la Agencia de Migraciones [ 7.4
En espacios comerciales, cines, teatros, negocios || 5,9
En la Comisaria/Estacién de Policia | 5,3
En espacios de participacién politica | 3,3
En un Ministerio, Organismo del Estado Nacional [ 2,4
En un Ministerio, Organismo del Estado Provincia/Municipal [ 1,8
En el Juzgado Civil [ 1,8
En el Renaper | 1,8
En los Tribunales [ 1,8
En el Registro Civil || 1,8
Norecuerdo [ 3,3

Respuesta multiple

Base: Mujeres migrantes que recuerdan vivir actualmente o haber vivido una situacién de violencia o discriminacion (61) 54



Espacios donde sucedieron las situaciones de violencia o
discriminacion (%)

Via publica, transporte

y comercios Ambito familiar
39,57 30%
Instituciones u
organismos
estatales
24,3%

Centros

. Espacios de
educativos participacion
13,4% politica

3.3%

Respuesta multiple

Base: Mujeres migrantes que recuerdan vivir actualmente o haber vivido una situacién de violencia o discriminacion (61) 55



Personas agresoras (%)

En el dmbito familiar

Mi pareja

Mi ex pareja

Una persona conocida-
amigo/a/e familiar

Ml tio

Mi padre

Una persona con la que vivo que
no es mi pareja

Mi abuelo

Otros adulto mayor de la familia

Respuesta multiple

16

14

Mujeres Migrantes

En el dmbito laboral,
educativo y publico

Una persona en la calle-un/a/e
desconocido/a/e

Mi jefe/a/e-Una persona de mi
frabajo con mayor jerarquia

Un/a/e companero/a/e de
trabajo/una persona que trabaja
conmigo

Un/a/e maestro/a/e-
Entrenador/a/e-una persona que
ensena

Un/a/e cliente/a/e

Un/a/e proveedor/a/e

i

Vardn

[ Ambos

I Noresponde

Base: Mujeres migrantes que recuerdan vivir actualmente o haber vivido una situacién de violencia o discriminacion (61)
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Identificacion de situaciones especificas de violencia
o discriminacion*

Alguien hizo comentarios/bromas sobre mi apariencia fisica/cuerpo/vestimenta _ 32,9
Alguien intenté agredirme fisicamente _ 10,8
Alguien me golped/lastimé fisicamente - 10,2

Alguien me abrazd, beso o toqueted sin que yo quisiera/consistiera - 9.7

En el hospital no me quisieron atender - 6,5

En el hospital no respetaron mi turno e hicieron pasar a otras personas antes de - 6.4
atenderme a mi ’

Respuesta multiple

Mi pareja actual/ex pareja no me deja salir a trabajar - 6,0

En mi trabajo recibo un salario menor que mis compaieros/as . 2,0
Me despidieron de mi trabajo por tener que cuidar a mis hijxs/por estar I 11
embarazada ’

Me cambiaron de mi puesto de atencidn al publico y me pusieron en un puesto I 11
donde no interactio con personas ’

Me impidieron ingresar o permanecer en un lugar/ acceder a espacios fisicos
como banos, etc.

Otra/s situacion/es de violencia o discriminacién que hayas vivido - 10,2

Base: Total entrevistadas (100), P8. s Alguna vez te pasd o estds pasando actualmente por alguna de las siguientes situaciones? 57



Denuncia de situaciones especificas (%)

Situaciones denunciadas...Cuando ....

« Alguien intenté agredirme fisicamente
«  Alguien me golped/lastimo fisicamente

*  Mipareja actual/ex pareja no me deja salir a frabajar

»  Burlas / insultos verbales/ maltratos verbales por mi apariencia
fisica/cuerpo/vestimenta

* En el hospital no me quisieron atender/no respetaron mi turno

«  Me cambiaron de mi puesto de atencidén al publico y me pusieron en un
puesto donde no interactUo con personas

No nunca hice una denuncia

® En algunos casos denuncié y en *+  Me despidieron de mi trabajo por tener que cuidar a mis hijxs/por estar

ofros no embarazada
= Si, siempre denuncie

«  En mi trabajo recibo un salario menor que mis companeros/as

Cantidad de mujeres migrantes que afirma haber padecido alguna de estas situaciones y la denunciaron

Base: Mujeres migrantes que recuerdan haber vivido alguna de las situaciones de violencia de género que se les describieron (57) 58



Experiencia en el momento de realizar la denuncia (N) Mujeres Migrantes

Lugar donde realizé la Qué hizo la institucion
denuncia donde denuncio
En la policia/ comisaria _ 8 Me tomaron la denuncia y

me asesoraron sobre los

Coémo la trataron en el
lugar donde denuncié

S Muy bien
. t
En la Fiscalia de violencia de - pasosy procec.ilmlen osa
; 3 seguir
género
Solamente me tomaron la A
En el INADI 1 denuncia Bien
En Oficina de la mujer del 1
Municipio u otros Me informaron sobre mis .
] derechos 2 Regular bien 1
En la Asociacion Civil de
Derechos Humanos Mujeres I 1
Unidas Migrantes y...
Ns/nc 1 Regular mal 1
En otras organizaciones 2
Otros . 2 Otro . 1 Muy mal I 1

Base: Mujeres migrantes que denunciaron la situacién de violencia de género que vivieron (13) 59



Mujeres Migrantes

Efecto de la denuncia en su cotidianeidad (N)

Efecto de la denuncia

No sufri mds
on
La persona agresora cambid 2
su actitud
Hubo represalias para la/s
persona/s que ejercieron - 2
acoso/violencia/discrimina.. .

(72
o
2
5=
(72
(o]
[
n
(o)
e
O
()
e
Ll

Me senti
contenida/acompanada

a|dijjnw pisendsay

Me senti sola, poco 3
acompanada
La persona agresora
violencia/agresién por...
Perdi mi trabajo/Me 1
despidieron

Sufri represalias

m Sj, tuvieron efectos principalmente positivos

m Si, tuvieron efectos principalmente negativos

No, no tuvieron ningin efecto/consecuencias

Efectos negativos

Base: Mujeres migrantes que denunciaron la situacién de violencia de género que vivieron (13) 60



Razones por las que no denunciaron institucionalmente

(N)

Pienso que no lo van a considerar / que no lo van a considerar _ 20
grave
Pienso que es una pérdida de tiempo - 10
Tuve miedo a las represalias - 6

No puedo identificar a los agresores/No conozco a los - 5
agresores

La persona agresora tiene mayor autoridad . 3
Queria mantener la privacidad . 2
No quise generar problemas a la persona que me agredié l 2
Alguien me aconsejo que no hiciera nada I 1

Oftra persona lo reporté por mi I 1
Ns/nc - 4

Base: Mujeres migrantes que recuerdan haber vivido alguna de las situaciones de violencia de género que se les describieron y no denuncié institucionalmente (40)

Respuesta multiple
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Ofras iniciativas de mujeres que NO hicieron la denuncia
Institucional (N)

Lo hablé con un/a/e familiar 20

Lo hablé con un/a/e amigo/a/e 14

Lo hablé con mis companeros/as/es de frabajo

($,]

Lo hablé con un/a medico/a o profesional de la salud

]
N

Lo hablé con un/a/e abogad/a/e

|
—

No hice nada/no tomé ninguna medida

—
—

Respuesta multiple

Base: Mujeres migrantes que recuerdan haber vivido alguna de las situaciones de violencia de género que se les describieron y no hicieron la denuncia (43) 62



Reaccidn frente a vivencias de Violencia Sexual (N)
(1 Y

Sufrieron violencia sexual Denuncié -Le tomaron la denuncia vy le
asesoraron sobre los pasos y

procedimientos a seguir

D
bt e -No le dieron informacién sobre la
,. n \ pildora del dia después o sobre
Acceso a la Interrupcion
u Voluntaria del Embarazo (IVE).
n
c
i
Lo hablé con a
Lo hablé/a con un/a
amigos/as - familiares abogado/a
No hicieron nada f
o
r
m
a
|

Base: Mujeres que sufrieron violencia sexual (7) 63



Mujeres Migrantes

Vivencia de Situaciones de violencia relacionadas
con ser Migrantes



51% de las mujeres migrantes enfrevistadas manifiesta haber sentido violencia o discriminacion por su
condicion de migrante.

En estos casos también predominan las burlas y agresiones verbales pero referidas a sus nacionalidades.
La denuncia no es un canal frecuente para hacerse oir: sélo un 12% tomo la iniciativa de denunciar.

Las razones para no hacer la denuncia se cenfran en las bajas expectativas hacia los organismos como
Comisarias o Fiscalias.

Sin embargo, aquellas personas que si denunciaron fienden a aprobar tanto el frato que recibieron como
las consecuencias de la denuncia.

El refugio en los familiares y amigos se mantiene como el lugar para comentar y respaldarse.
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Situaciones de violencia vividas por su condicion

de migrantes (%)

48,8

1 Si vivi alguna de las situaciones planteadas

® No vivi alguna de las situaciones planteadas

Base: Total enfrevistadas (100)

Burlas / insultos verbales/ maliratos
verbales por mi nacionalidad

Estaba en trabajo de parto avanzado y
no me atendieron a término

Me trajeron al pais para trabajar y me
explotaron sexualmente/fui victima de
explotacién sexual

Me amenazaron con deportarme

MI pareja es titular de subsidio/ plan del
Estado, porque yo no tengo DNI, y él
hace uso propio del dinero que recibe,

Otro

5

58

Mujeres Migrantes
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Denuncia de la situacion de violencia por la condicion
de migrantes (%)

Situaciones denunciadas:

+  Burlas / insultos verbales/ maltratos verbales por mi

. . * %k
nacionalidad

*  Me trajeron al pais para frabajar y me explotaron

sexualmente/fui victima de explotacion sexual

k
+  Me amenazaron con deportarme

1 No nunca hice una denuncia

® En algunos casos denuncié y en otros no

“Cantidad de mujeres migrantes que afirma haber padecido alguna de estas situaciones y la denunciaron
Base: Mujeres migrantes que recuerdan haber vivido alguna de las situaciones de violencia relacionada con la migracion que se les describieron (51) 67



i i . . Mujeres Migrantes
Experiencia en el momento de realizar la denuncia (N) ’ -

Lugar donde realizo la Qué hizo la institucion Como la frataron en el
denuncia donde denuncié lugar donde denuncié

Me tomaron la denuncia y
me asesoraron sobre los
pasos y procedimientos a
seguir

En la policia/ comisaria
4 Muy bien

En la Fiscalia de violencia

de género

Solamente me tomaron la .

. Bien
denuncia
En el INADI

Me informaron sobre mis .

derechos Regular bien
Otros 1

Base: Mujeres migrantes que denunciaron la situacién de violencia con la migracién que vivieron (7)
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Efecto de la denuncia en su vida cotidiana (N)

m Si, tuvieron efectos principalmente negativos

Efecto de la denuncia " N ST e
g acoso/violencia/discriminacién - 1
% Me siento mds cémoda en mi _
. . 1
no_ trabajo/espacio...
8 aracom N
..8 contenida/acompanada
Qo La persona agresora cambid su - 1 g
i actitud c_6
c
o]
z
" )
(o]
2
—
O
(o)}
w ’
= Me senti solaq,
m Si, tuvieron efectos principalmente positivos S poco 1
o acompanada
(0]
L~
i

No, no tuvieron ningin efecto/consecuencias

Base: Mujeres migrantes que denunciaron la situacién de violencia con la migracidon que vivieron (7) 69



Razones por las que no denunciaron institucionalmente

(N)

Pienso que no lo van a considerar / que no lo van a considerar 24
grave
Pienso que es una pérdida de tiempo - 12

No sabia a dénde ir/No sabia qué podia hacer . 4
Tuve miedo a las represalias . 3
Otra persona lo reportdé por mi . 2
La persona agresora tiene mayor autoridad I 1

Pienso que no me creerian I 1

Alguien me aconsejé que no hiciera nada I 1

Respuesta multiple

Base: Mujeres migrantes que recuerdan haber vivido alguna de las situaciones de violencia de género que se les describieron y no denuncié institucionalmente (45)
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Otras iniciativas para las que eligieron NO hacer
la denuncia (N)

17
Lo hablé con un/a/e amigo/a/e 15

Lo reporté ante el sindicato I 1
Lo reporté ante un superior inmediato . 1

Lo hablé con mis companeros/as/es de trabajo - 4
No hice nada/no tomé ninguna medida _ 10

Lo hablé con un/a medico/a o profesional de la salud . 2
e Oftros . 1
Respuesta multiple

Base: Mujeres migrantes que recuerdan haber vivido alguna de las situaciones de violencia relacionada con la migracion que se les describieron y no hicieron la
denuncia (45)
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Mujeres Migrantes

Caracterizacion de la poblacion entrevistada



El 85,7% de las mujeres entrevistadas y respondiendo a los pardmetros ( Conicet) provienen de Latinoamérica,
principalmente de Paraguay (31,7%), Bolivia (17,3%) y Chile (11,22%).

Se senalan “razones econdmicas” como principal causa de migracion.

Otras razones de migracion que indican: tfrabajo de los padres o la pareja, para estudiar o por razones médicas.
Siete de cada diez de las mujeres migrantes entfrevistadas hace mds de 10 anos que reside en la Argentina.
Casi todas cuentan con DNI Argentino.

Las que no cuenta con DNI manifiestan como principal causa: “*que no tuvieron tiempo para tramitarlo™.

El 75 % de mujeres migrantes entrevistadas tienen entre 30 y 60 anos de edad.

Predominan las mujeres con nivel secundario completo, siendo minoria aquellas que no completaron el nivel y ofro
tercio que por el contrario presenta estudios universitarios completos.

Las mujeres migrantes entrevistadas son actualmente residentes es en el Gran Buenos Aires y las provincias de Salta
y Mendoza.

El 76,9% manifiesta que estd trabajando actualmente y de estas un 66% en un trabaja estable un 30% tiene un
trabajo no registrado.

Solo un 14,6% manifiesta no trabajar ni buscar trabajo.

Las mujeres migrantes que estdn en una situacion de mayor estabilidad laboral coinciden con ser principal sostén
del hogar.

En general el 50% de las mujeres migrantes son sostén del hogar , un 30% como Unica sostén y un 20% compartido
Ccon su pareja.

73



Caracteristicas sociodemogrdficas (%)

Nivel educativo

Lugar de nacimiento

Paraguay
Bolivia
Chile
Perd

ltalia
Venezvuela
Uruguay
Espaha
Ucrania
Colombia
Brasil

Oftros

Base: Total entfrevistadas (100)

Hasta
secundario
Incompleto

Hasta
secundario
Completo y
Terciario/Un

versitario
Incompleto

Universitario
Completo

- 28'7
- 44'9
- 26,4

Mujeres Migrantes

= 18-29
m 30-39
m 40-59

=60y mads

Anos en Argentina

 Hasta 10 anos
" Entre 10 y 20 anos

E Mas de 20 anos
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Perfil migratorio (%) Tenencia de DNI Mujeres Migrantes

argentino
Razon de migracion
Por razones econsmicas [T 454

Por razones
- 25,5
familiares/personales

= Si
=~ No

H Ns/nc

) Razén por la que no
Para estudiar I 3,8 tiene DNI argentino

Por la calidad de vida
de Argentina/queria I 3.1
conocer

Por razones de salud I 1,5

Porque era perseguida i i
por pertenencia a un | 0,7 = Estd en tramite

grupo social I Lo quiero tramitar, pero no tengo tiempo de ir a tramitarlo

m Por el momento, no tengo interés en tramitarlo
75

Base: Total entfrevistadas (100)



Perfil laboral (%)

Condiciones laborales

Situacién laboral actual (entre las que estan trabajando)

Tengo un trabajo estable

registrado 66,5

Tengo un trabajo estable

no registrado 13,3

Tengo un frabajo

inestable 201

= Trabaja = Estd buscando frabajo = NO trabaja ni busca trabajo

Base: Total enfrevistados (1.120) / P1 P2 76



Perfil familiar y posicion familiar. (%) Mujeres Migrantes

Principal sostén econémico del
hogar

Situacién conyugal

Yo misma 34,2

Mi pareja 33,4

22,8

Mi pareja y
yo por igual

Mi hijo/a/e 1.4

Madre/Padre I 3,0

u Estoy casada/e-en una relacién estable
= No estoy casada/e ni en una relacién estable Otros . 5,2
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6.2. Poblacion Trans



Nueve de cada diez personas trans participantes del estudio asevera que vive o vivid en el pasado
alguna situaciéon de violencia o discriminacion en general.

El 16% afirma estar viviendo actualmente una situacidn de violencia o discriminacidén. Entre ellas se
destacan las que viven solas.

Casi todos los dmbitos son reconocidos como espacios en los que vivieron situaciones de violencia o
discriminacion.
De estos dmbitos se destaca sobre todo el espacio publico (66,8% de menciones) y, en segundo lugar, el

hogar (35% de menciones).

Quienes tienden a vivir situaciones de violencia o discriminacién en el hogar son menores de 30 anos, que
viven en pareja y comparten la jefatura del hogar.

En el dmbito familiar, las situaciones de violencia y discriminaciéon suelen ser ejercidas por familiares
varones, mientras que en la via publica tienden a sufrir discriminaciéon y violencias indistinfamente por
varones 0 mujeres.

Entre las situaciones que reconocen haber vivido destacan las referidas a violencia verbal vinculadas a su
apariencia fisica. Casi todas las personas trans experimentaron esta forma de violencia.
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Otras expresiones de violencia y discriminacion, descriptas, aunque en menor medida, estdn referidas a
agresiones fisicas (“alguien intentd agredirme fisicamente”) y los intentos de toqueteos o besos sin
consentimiento.

Muy pocas hicieron alguna denuncia frente a la situacion vivida, sobre todo porque creen que su
problema no serd considerado grave o que serd una pérdida de tiempo hacer la denuncia y, en menor
medida, porque querian mantener su privacidad.

Los lugares donde hicieron la denuncia con mas frecuencia fueron la Comisaria y, con menor frecuencia,
la Fiscalia de Violencia de Genero y el INADI.

De 30 personas que denunciaron, a 13 le tomaron la denuncia y las asesoraron sobre los pasos y
procedimientos a seguir, a 8 sélo le tomaron la denuncia y a 4 no las quisieron atender.

El frato recibido al momento de denunciar suele ser calificado como “regular”.

Es de resaltar que casi la mitad de las personas frans que realizaron alguna denuncia indica que la misma
no fuvo ningun efecto o consecuencia, ni positivo ni negativo.

De las quince personas frans que afirmaron haber sufrido agresiones sexuales, diez de ellas realizaron
alguna denuncia: ocho en la comisaria y tres, ademas, en la Fiscalia de Violencia de Género, donde
recibieron asesoramiento sobre la continuidad del procedimiento.
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Entre estas personas que afirmaron haber sufrido agresiones sexuales, las que no denunciaron no lo
hicieron porque temian represalias, creian que no lo iban a considerar grave y quisieron mantener su
privacidad.

La mayor parte de las mujeres que no asistieron a denunciar insfitucionalmente buscd soporte con
amigos/ as/es.
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Poblacion Trans

Vivencia de Situaciones de Violencia
o Discriminacion



Reconocimiento de haber vivido violencia
o discriminacion (%)

0_

m Si, vivi en el pasado una situacion de violencia o discriminacion

= Vivi/vivo una situacion de violencia o discriminacion

L . ., . . © §i, vivo actualmente una situacién de violencia o discriminacién
 No vivi/vivo una situacion de violencia o

discriminacion

m Si, vivi en el pasado y vivo actualmente una situacién de violencia o
discriminacién 83

Base: Total entfrevistadas (100)




En espacios publicos: en la calle, en una...

En mi casa/ambito familiar

En un Hospital/Centro de salud/Servicio de salud
En espacios comerciales, cines, teatros, negocios
En el frabajo

En medios de transporte

En escuelas/universidades/institutos de educacion
En la Comisaria/Estacion de Policia

En espacios de participacion politica

En un Ministerio, Organismo del Estado Nacional
En el Registro Civil

En un Ministerio, Organismo del Estado...

En el Juzgado Civil

En los Tribunales

En la Agencia de Migraciones
En el Renaper

Oftros

Respuesta multiple

66,8
35,0
30,5
30,1
29,4
28,8
22,6
11,8
4,2
3,9
3.9
2,5
1,9
1,9 3
04 Bglri]cck(\)es
0.4

4,3==)

“No dmbito especifico es en general.

En los lugares publicos donde hay grupos de personas.
Si hay dos o mas juntos se animan entre ellos para
discriminarme”

Base: Personas trans que recuerdan vivir actualmente o haber vivido una situacién de violencia o discriminacion (99) 84




Espacios donde sucedieron las situaciones de violencia o
discriminacion (%)

Via publica, fransporte
y comercios Ambito familiar
100% 35%

Instituciones v
organismos estatales
26,7%%

Centros educativos Espacios de
22,6% participacién politica
4.2%

Respuesta multiple

Base: Personas trans que recuerdan vivir actualmente o haber vivido una situacién de violencia o discriminacién (99) 85



Personas agresoras (%) Poblacion Trans
: S m En el dmbito laboral,
n el ambito familiar : o
educativo y publico

Ofros adulto mayor de la familia 6 [IFSINZ0NE Una persona en la calle-un/a/e o
Un/a/e companero/a/e de

desconocido/a/e
Mi padre 17 _
trabajo/una persona que trabaja 4I

Mi ex pareja 12 m conmigo
Un/a/e maestro/a/e-

Mipareja 6 [1NENE Entrenador/a/e-una persona que 5 u

ensena

mitio |5 22 Mi jefe/a/e-Una persona de mi 4m
frabajo con mayor jerarquia
Una persona con la que vivo que
no es mi pareja 5 _.

Un/a/e cliente/a/e 5.
Mi abuelo 6 212

Mipadrasto 5 [iligH Un/a/e proveedor/a/e g

Respuesta multiple Varén BMujer BWAmbos Mrans/ NO binarie M No responde

Base: Personas trans que recuerdan vivir actualmente o haber vivido una situacion de violencia o discriminacion (99) 86




Identificacion de situaciones especificas de violencia
o discriminacion*

Alguien hizo comentarios/bromas sobre mi apariencia _ 77.0
fisica/cuerpo/vestimenta !
Alguien intenté agredirme fisicamente _ 29,2
Alguien me abrazd, beso o toqueted sin que yo _ 28 8
quisiera/consistiera ’

Alguien me golpeé/lastimé fisicamente - 12,8

Me impidieron ingresar o permanecer en un lugar/ acceder a - 70
espacios fisicos como banos, etc. ’

En mi trabajo recibo un salario menor que mis compaieros/as . 4,6

Respuesta multiple

En el hospital no respetaron mi turno e hicieron pasar a otras l 40
personas antes de atenderme a mi ’

Me cambiaron de mi puesto de atencién al publico y me I 3.4
pusieron en un puesto donde no interactio con personas ’

En el hospital no me quisieron atender I 2,5

Mi pareja actual/ex pareja no me deja salir a trabajar I 2,3

Me cambiaron a un puesto donde estoy sola y no interactio con
mis companero/as/es de trabajo

11,2
Ofra/s situacién/es de violencia o discriminaciéon que hayas I 18

vivido

Base: Total entrevistada/es (100), P8. sAlguna vez te pasd o estds pasando actualmente por alguna de las siguientes situaciones? 87



Denuncia de situaciones especificas (%)

Situaciones denunciadas

«  Alguien hizo comentarios/bromas sobre mi apariencia
fisica/cuerpo/vestimenta

«  Alguien intenté agredirme fisicamente

+  Alguien me abrazd, beso o toqueted sin que yo
quisiera/consistiera”

= No nunca hice una denuncia
= En algunos casos denuncié y en ofros no «  Alguien me golped/lastimé fisicamente

= Si, siempre denuncié

" Cantfidad de personas trans que afirma haber padecido alguna de estas situaciones y la denunciaron

Base: Personas trans que recuerdan haber vivido alguna de las situaciones de violencia de género que se les describieron (69) 38



Experiencia en el momento de realizar la denuncia (N)

Como la trataron en el

Qué hizo la institucion
lugar donde denuncié
(Ultima experiencia)

Lugares donde donde denuncié
denuncié (Oltima experiencia)

E .. . Me tomaron la denuncia y
n la policia/ comisaria 20 me asesoraron sobre los
L 13 Muy bien 9
pasos y procedimientos a
En la Fiscalia de violencia 13 seguir
de género
Solamen(:e :1:51 t?muron la 8 Bien 3
En el INADI l 6 - enuncla
[}
(%)
2
Lo denuncié ante ATTA I 3 D Me informaron sobre mis 3 Regular bien 11
o derechos
En Oficina de la mujer del 3 é
Municipio u otros _6"
0} No me quisieron atender 4 Regular mal 5
En unared de 1
companeras
Otros | 1 Otro | 1 Muy mal 1

Base: Personas trans que denunciaron la situacién de violencia de género que vivieron (30) 89



Efecto de la denuncia en su cotidianeidad (N)

Me siento mas comoda en mi - 5
trabajo/espacio pUblico/instituciones
No sufri méas - 4
acoso/violencia/discriminacion
Me senti contenida/acompanada . 3
Conoci una red de contencién para . 2
victimas de violencia que me apoyan

Hubo represalias para la/s persona/s . 2
que ejercieron...

Efectos Positivos

La persona agresora cambié su actitud . 2

Otro I 1

a|dijjnw psendsey

Sufri represalias

m Si, tuvieron efectos principalmente positivos
Me senti sola, poco

acompafiada -

m Si, tuvieron efectos principalmente negativos

La persona agresora
aumento su
violencia/agresion por...

No, no tuvieron ningin
efecto/consecuencias

n
o
2
e
O
O
(]
c
(2]
O
—
(9]
()
=
L

Otro

Base: Personas trans que denunciaron la situacién de violencia de género que vivieron (30) 90



Razones por las que no denunciaron institucionalmente

(N)

Pienso que es una pérdida de tiempo _ 17
Queria mantener la privacidad _ 16

No puedo identificar a los agresores/No conozco a los agresores - 5
Tuve miedo a las represalias - 5
La persona agresora tiene mayor autoridad - 5
No quise generar problemas a la persona que me agredid - 4
Creo que seguro yo habré hecho algo/Porque fue mi culpa/me...- 4
Alguien me aconsejé que no hiciera nada I 1

Pienso que no me creerian I 1

Respuesta multiple Ns/nc . 2

Base: Personas Trans que recuerdan haber vivido alguna de las situaciones de violencia de género que se les describieron y no hizo nada(69) 91



Ofras iniciativas de mujeres que NO hicieron la denuncia
Institucional (N)

Lo hablé con un/a medico/a o profesional de la salud - é

Lo hablé con mis companeros/as/es de frabajo - 5

Lo reporté ante un superior inmediato . 3 Respuesta multiple

Lo reporté ante el sindicato I 1

Lo hablé con un/a/e abogad/a/e I 1

No hice nada/no tomé ninguna medida - 7

Base: Personas trans que recuerdan haber vivido alguna de las situaciones de violencia de género que se les describieron y no hicieron la denuncia (69)
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Reaccidn frente a vivencias de Violencia Sexual (N)

Sufrieron violencia Denunciaron . .
sexual ’ )2
—

En la comisaria
-Les tomaron la denuncia y le
asesoraron sobre los pasos y
procedimientos a seguir
Lo hablaron con amigos/as, Lo hablé con un/a

No Hicieron nada Compaiieros/as de trabajo abogado/a
* ” “ “ “ “ * Familiares

Base: Mujeres que sufrieron violencia sexual (15) 93

En la En la Fiscalia de
violencia de género




Poblacion Trans

Vivencia de Situaciones de violencia relacionadas
con ser Trans



El 95% de las personas frans entrevistadas manifiesta haber sentfido violencia o discriminacion por su
expresion o identidad de género.

Otra de las situaciones vividas con frecuencia es la de ser llamada/e/o por el nombre o género que no es
el autopercibido, sobre todo entre las/es que tienen mds de 40 anos.

Un tercio expresd haber sufrido violencia por parte de las fuerzas de seguridad, ya sea en |la via publica
(12%) o en la comisaria (11,5%).

Tal como sucede con las situaciones de violencia en general descriptas en el apartado anterior, en estos
casos la denuncia institucional tampoco es una opcidn a la que recurren con frecuencia, principalmente
porque consideran que no le van a prestar atencién a su denuncia y que, por lo tanto, es una pérdida de
tiempo.

Esta idea muestra cierto correlato con la realidad si se toma en cuenta que en 13 de los 20 casos, se
indicé que la denuncia no tuvo ningun efecto o consecuencia.

La mayor parte de las personas trans participantes del estudio considera que tienen mds posibilidades de
sufrir situaciones de violencia y discriminacion que el resto de poblacidon debido a su orientacidn o
identidad de género.
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Situaciones de violencia vividas por su identidad Poblacién Trans
de género (%)

Burlas / Insultos / Maliratos / verbales
por mi orientacién, por mi identidad o _0,3
por mi expresién de género
Ser llamada/e/o por el nombre o 384
género que no es el autopercibido ’

Agentes de la policia me sacaron de
la via publica usando la fuerza . 12,0

fisica/golpedndome

Me llevaron detenida y en la 115
W comisaria me golpearon/hostigaron ’
Me sacaron del closet o expusieron mi
identidad de género sin I 55
consentimiento

© Si vivi alguna de las situaciones planteadas Otros ‘ 0.4
= No vivi alguna de las situaciones

planteadas Ns/nc | 0,4

Base: Total enfrevistadas (100) 96



Denuncia de la situacion de violencia por

identidad de género (%)

« Burlas / Insultos / Maltratos / verbales por mi
orientaciéon, por miidentidad o por mi

« Serllamada/e/o por el nombre o género que
no es el OUTOpercibido************

=

« Agentes de la policia me sacaron de la via
pUblica usando la fuerza

fisica/golpedndome

«  Me llevaron detenida y en la comisaria me

1 No nunca hice una denuncia . 503040,
golpearon/hostigaron

® En algunos casos denuncié y en otros no
» Si, siempre denuncié
E Ns/ nc

Base: Personas trans que recuerdan haber vivido alguna de las situaciones de violencia relacionada con su identidad de género que se les describieron (94)
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Poblacion Trans

Experiencia en el momento de realizar la denuncia (N)

Como la trataron en el

Qué hizo la institucién
lugar donde denuncié

(Ultima experiencia)

Lugares donde donde denuncié
denuncié (Oltima experiencia)

En la policia/ comisaria . 11 Me tomaron la denuncia y Muy bien /3
me asesoraron sobre los
pasos y procedimientos a
seguir
En la Fiscalia de violencia 10 Bien 3
de género
)
2
-8 Regular bien b
En el INADI I 5 % Solamenctle me 19maron la 5
o) enuncia
3
En la Asociacion Civil de % Regular mal 3
Derechos Humanos 2 o
Mujeres Unidas Migrantes B
y Refugiadas en... Mal 1
Me informaron sobre mis 1
derechos
Oftros 3
Muy mal 1

98

Base: Personas trans que denunciaron la situacion de violencia relacionada con su identidad de género (20)



Efecto de la denuncia en su vida cotidiana (N)

La persona agresora 5
cambié su actitud
No sufri mds 2
acoso/violencia/discr..

Me senti 1
contenida/acompan..

(72
o
=
‘»
o
o.
n
(8]
o
(S)
()
=
L

Conoci unared de 1
contencién para...

Me siento més cémoda 1
en mi...

a|diijnw pisandsay

13

La persona agresora

aumenté su
violencia/agresion 1
por efecto de

haberlo denunciado

m Si, tuvieron efectos principalmente positivos

m Si, tuvieron efectos principalmente negativos

Efectos negativos

No, no tuvieron ningin efecto/consecuencias

Base: Personas frans que denunciaron la situacion de violencia relacionada con su identidad de género (20) 99



Razones por las que no denunciaron institucionalmente

(N)

Pienso que no lo van a considerar / que no lo van a considerar _ 44
grave
Pienso que es una pérdida de tiempo _ 31

No sabia a donde ir/No sabia qué podia hacer - 8
Queria mantener la privacidad - 6

Tuve miedo a las represalias - 6

Creo que seguro yo habré hecho algo/Porque fue mi culpa/me l 3
lo merecia

No puedo identificar a los agresores/No conozco a los l 3
agresores

La persona agresora tiene mayor autoridad I 1

Ofra persona lo reporté por mi I 1

Respuesta multiple

Base: Personas trans que recuerdan haber vivido alguna de las situaciones de violencia relacionada con su identidad de género que se les describieron y no hicieron la
denuncia (72)
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Otras iniciativas para las que eligieron NO hacer Poblacion Trans
la denuncia (N)
Lo hablé con un/a/e familiar _ 24

No hice nada/no tomé ninguna medida - 6
Lo reporté ante un superior inmediato . 4
Lo hablé con mis companeros/as/es de trabajo . 4
Lo hablé con un/a medico/a o profesional de la salud . 3
Lo hablé con un/a/e abogad/a/e . 3

Lo reporté ante el sindicato I 1

Otros I 2

Respuesta multiple

Base: Personas trans que recuerdan haber vivido alguna de las situaciones de violencia relacionada con su identidad de género que se les describieron y no hicieron la
denuncia (72) 101



Agravantes de la violencia (%) Poblacion Trans

“;Considerds que tenés mayores posibilidades de sufrir situaciones de violencia y
discriminacion por tu orientacion, identidad o género?”

m Si, tengo mayores posibilidades de sufrir violencia
y discriminacién por mi orientacién o identidad de
género

I No considero que tenga mayores posibilidades de
sufrir violencia y discrminacién por mi orientacién
o identidad de género

o

H Ns/nc

Base: Total enfrevistadas (100) 102



Poblacion Trans

Caracterizacion de la poblacion entrevistada



Casi el 70% de las personas trans entrevistadas son mujeres tfrans

7 de cada diez tiene menos de 40 anos

La mitad tiene nivel secundario completo y un 44% no termind el nivel secundario
Sélo cuatro tienen nivel universitario completo

El 71,1% de las personas trans que participaron del estudio estd trabajando.

Entre las/es personas trans que estdn trabajando 75,7% manifiesta tener un trabajo inestable (46,2%) o no registrado
(29.5%).

Entre quienes tienen un frabagjo estable se destacan las mayores de 40 anos, en relaciones estables y principales
sostenes de sus hogares.

Un 21,4 % se encuentra en busqueda activa de frabajo.

Solo el 14,5% se encuentra en una relacion de pareja estable.

La mayoria es principal sostén econdmico de su hogar (41,5%). En un 36,6% la jefatura es compartida con su pareja es
el PSHy enun 9% el conyuge lo es.
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Caracteristicas sociodemogrdficas (%)

Poblacion Trans

Identidad de género

Nivel educativo

Mujer 68,7 Hasta
tfrans secundario 44,0
Incompleto
m18-29
Oftres No 1 30-39
binaries Hasta .
secundario = 40-59
Completoy 507
Terciario/Un !
versitario
Varén Incompleto
trans
Universitario 41
Otras Completo ’
identidade 1.4
S

Base: Total entfrevistadas (100)
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Perfil laboral (%)

Situacion laboral actual

= Trabaja

® No trabaja ni busca trabajo

m Estd buscando trabajo

" Ns/Nc

Base: Total enfrevistados (1.120)

Poblacion Trans

Condiciones laborales

(entre las que estdn trabajando)

Tengo un trabajo estable

registrado 24,3

Tengo un trabajo estable

no registrado 29.5

Tengo un trabajo

inestable 46,2
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Perfil familiar (%)

Situacion conyugal

u Estoy casada/e-en una relacion estable

= No estoy casada/e ni en una relacién establ

J

Base: Total entfrevistados (100)

Poblacion Trans

Principal sostén econémico del
hogar

Yo
misma/o/e

Mi pareja y
yo por igual

Mi pareja

Abuelo/a/e

Suegro/a/e

Oftros
familiares

Madre/Padre

T a1
36
Y

7.2

107



apacidad

e
‘, /‘ -
s

- - _"

- — /
- -
— -
- -
- - -
- - — o -
c - _—rr - - -
- - g - e




Ocho de cada diez mujeres con discapacidad reconoce que vive o vivid alguna situacion de violencia o
discriminacion.

Quienes mas reconocen, tanto haber vivido como ser victimas hoy en dia de situaciones de violencia o
discriminacion son las que tienen entre 30 y 39 anos, cuyos padres/madres son los principales sostenes
econdmicos del hogar, que se encuentran buscando trabajo o trabajando en empleos inestables.

El lugar mads frecuente donde las mujeres con discapacidad confirman haber experimentado una
sifuacidn de violencia o discriminacion es el espacio publico (39,5%), sobre todo por las mujeres con
discapacidades motrices, visuales o auditivas.

El segundo lugar senalado con mayor frecuencia es el hogar o el dmbito familiar (33,3%), reconocido
sobre todo por las mujeres con alguna discapacidad psicosocial o con dos o mds condiciones. Los
servicios de salud u hospitales aparecen en el tercer lugar de mayor frecuencia, sobre todo entre las
mujeres con discapacidad auditiva o visual o con dos o mds condiciones.

Las mujeres con alguna discapacidad suelen padecer situaciones de violencia en los dmbitos familiares
por parte de varones, especialmente por parte de sus ex parejas. En cambio, en el dmbito laboral los
varones aparecen en menor medida como las personas que ejercen la violencia y, en algunos casos, son
mayoria las que reconocen a una mujer como la agresora.

Los comentarios o bromas sobre la apariencia fisica, el cuerpo y la vestimenta son las experiencias de
violencia de género que refieren haber padecido en mayor medida. Esta situacion es particularmente
frecuente entre las mujeres con discapacidad motriz (siete de cada una de ellas fuvo esta experiencia).
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Es muy poco frecuente la denuncia ante las situaciones de violencia o discriminacion, mayoritaricmente
porgue consideran que se desestimard por considerarlo poco importante, o porgque piensan que es una
pérdida de fiempo. En menor medida, porque no pueden identificar a las personas que la agredio.

A la mayor parte de quienes realizaron una denuncia institucional se les fomo la denuncia y se le brindd
asesoramiento sobre los pasos y procedimientos a seguir. A ofras, solo se les tomo la denuncia. En su
mayoria consideran que les brindaron un buen trato.

Quienes reconocen efectos positivos de la denuncia destacan que no sufrieron mds acoso, violencia o
discriminacion; comenzaron a sentirse mds comodas en espacios publicos y se sintieron acompanadas.
Ofros efectos considerados son las represalias a los victimarios, el cambio de actitud de la persona
agresora y el contacto con redes de apoyo a victimas de violencia.

Tres de las mujeres con discapacidad que participaron del estudio reconocieron haberse sentido
obligadas a tener relaciones sexuales sin consentimiento por temor a represalias o porque su vida corria o
corre peligro.

Dos de ellas no hicieron la denuncia frente a esta situacion, pero una de ellas lo habld con familiares o
amigos/as. El Unico inhibidor mencionado para realizar una denuncia sobre este acto fue la necesidad
de mantener la privacidad.

Sélo una acudié a la comisaria donde le tomaron la denuncia y la asesoraron sobre los pasos vy
procedimientos a seguir. Sintid que la trataron muy bien, aunque no recibié informacién sobre la IVE ni
sobre la pildora del dia después.
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Mujeres con discapacidad

Vivencia de Situaciones de Violencia
o Discriminacion



Reconocimiento de haber vivido violencia
o discriminacion (%)

= Si, vivien el
pasado una
situacién de
violencia o
discriminacién

= Vivi/vivo una
situacién de
violencia o
discriminacion

= Si, vivo
actualmente una
situacion de
violencia o
discriminacién

= No vivi/vivo una
situaciéon de
violencia o
discriminacién

m Si, vivien el
pasado y vivo
actualmente una
situaciéon de
violencia o
discriminacién

112

Base: Total entfrevistadas (100)



Espacios donde sucedieron las situaciones
de violencia o discriminacion (%)

En espacios pUblicos: enla calle, envna..! 395
En mi casa/ambito familiar [ 33,3
En un Hospital/Centro de salud/Serviciode salud [ o3 5
198
L0
138
123
vl 6,2
En un Ministerio, Organismo del Estado Nacional | 4,9
En el Registro Civil 77 3,7
En espacios de participacién politica | 2,5
En los Tribunales 7 2,5
En la Comisaria/Estacién de Policia 7 1,2

En medios de transporte

En el frabajo

En escuelas/universidades/institutos de educacion
En espacios comerciales, cines, teatros, negocios

En un Ministerio, Organismo del Estado

En el Juzgado Civil | 1,2 CONAF
I — Asistencia a la victima
Respuesta multiple Ofros 74 En todos lados
Legislatura
Violencia institucional, falta de accesibilidad

Base: Mujeres con discapacidad que recuerdan vivir actualmente o haber vivido una situacion de violencia o discriminacién (81) 113



Espacios donde sucedieron las situaciones
de violencia o discriminacién (%)

Via publica, fransporte
y comercios Ambito familiar
71,6% 33,3%

Instituciones u
organismos estatales
19.7%

Centros educativos Espacios de
13,6% participacién politica
2,5%

Respuesta multiple

Base: Mujeres con discapacidad que recuerdan vivir actualmente o haber vivido una situacion de violencia o discriminacién (81) 114



Personas agresoras (%)

En el dmbito familiar

Mi ex pareja

Una persona conocida-
amigo/a/e familiar

Otros adulto mayor de la familia

Mi pareja

Ml tio

Mi padre

Una persona con la que vivo que
no es mi pareja

Base: Mujeres con discapacidad que recuerdan vivir actualmente o haber vivido una situacién de violencia o discriminacién (81)

16

Mujeres con discapacidad

En el dmbito laboral,
educativo y publico

Una persona en la calle-un/a/e
desconocido/a/e

Un/a/e maestro/a/e-
Entrenador/a/e-una persona que
ensena

Mi jefe/a/e-Una persona de mi

frabajo con mayor jerarquia

Un/a/e cliente/a/e

Un/a/e companero/a/e de
trabajo/una persona que trabaja
conmigo

Un/a/e proveedor/a/e

Vardn

[ Ambos

I Noresponde

v EE
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Identificacion de situaciones especificas de violencia

o discriminacion*

Alguien hizo comentarios/bromas sobre mi apariencia
fisica/cuerpo/vestimenta

Alguien me golped/lastimé fisicamente

En el hospital no respetaron mi turno e hicieron pasar a
ofras personas antes de atenderme a mi

Alguien me abrazd, beso o toqueted sin que yo
quisiera/consistiera

Alguien intenté agredirme fisicamente

En el hospital no me quisieron atender

Me impidieron ingresar o permanecer en un lugar/
acceder a espacios fisicos como banos, etc.
Ofra/s situacién/es de violencia o discriminacién que
hayas vivido
Me cambiaron de mi puesto de atencién al pUblico y me
pusieron en un puesto donde no interactio con personas

Mi pareja actual/ex pareja no me deja salir a trabajar

En mi trabajo recibo un salario menor que mis
companeros/as

Me cambiaron a un puesto donde estoy sola y no
interactlo con mis companiero/as/es de trabajo

Base: Total entfrevistadas (100)

14,0
13,0
8,0
8,0
7,0
6,0
50
4,0
3.0
3.0

Mujeres con discapacidad

51,0

Respuesta multiple
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Denuncia de situaciones especificas (%)

Situaciones denunciadas

«  Alguien me golped/lastimo fisicamente

+ Alguien hizo comentarios/bromas sobre mi apariencia
fisica/cuerpo/vestimenta

*«  Me impidieron ingresar o permanecer en un lugar/ acceder
a espacios fisicos como banos, etc.

= No nunca hice una denuncia
® En algunos casos denuncié y en otros no

= Si, siempre denuncié

Base: Mujeres con discapacidad que recuerdan haber vivido alguna de las situaciones de violencia de género que se les describieron (85) 117



Experiencia en el momento de realizar la denuncia (N)

Como la trataron en el

Qué hizo la institucién
lugar donde denuncié

(Ultima experiencia)

Lugares donde donde denuncié
denuncié (Oltima experiencia)

En la policia/ comisaria - 17 Me tomaron la denuncia y
me asesoraron sobre los 18 Muy bien 11
En la Fiscalia de violencia 7 pasosy pr:eciciirlmlentos a
de género 9
En el INADI I 5 Bien 9
70 Solamente me tomaron la 6
Q denuncia
En ofras organizaciones I 4 9
D .
‘51 Regular bien é
Otros I 3 3
c. No me quisieron tomar la 3
= R
En unared de 2 re} denuncia
companeras 0} Regular mal 1

En la Red por los 2
Derechos de las...

Otro 1 M |
En Oficina de la mujer del 1 vy ma 1
Municipio u otros

Base: Mujeres con discapacidad que denunciaron la situacién de violencia de género que vivieron (28) 118



Efecto de la denuncia en su cotidianeidad (N)

Hubo represalias para _ 1
la/s persona/s que...
No sufri mds - 9
acoso/violencia/dis..
niaasacompo.. NI &

contenida/acompa..

La persona agresora - 4

cambié su actitud

Me siento mas I 1
cémoda en mi...

Efectos Positivos

Conoci unared de I 1
contencién para...

Sufri represalias 1

a|dijjnw psendsey

Me senti sola,
poco
acompanada

m Si, tuvieron efectos principalmente positivos

m Si, tuvieron efectos principalmente negativos

(7]
o
2
—
O
O
(]
| =
(4]
(o)
e
(S)
()
[
L

La persona
agresora

aumenté su

violencia/agres...

Base: Mujeres con discapacidad que denunciaron la situacion de violencia de género que vivieron (28) 119

No, no tuvieron ningUn efecto/consecuencias




Razones por las que no denunciaron institucionalmente

(N)

Pienso que no lo van a considerar / que no lo van a considerar _ 29
grave

Pienso que es una pérdida de tiempo _ 18
No puedo identificar a los agresores/No conozco a los agresores - 10

Tuve miedo a las represalias

Queria mantener la privacidad - 4

No quise generar problemas a la persona que me agredié . 3

Creo que seguro yo habré hecho algo/Porque fue mi culpa/me lo I 1
merecia

Otro I 1

Respuesta multiple Ns/nc - 6

Base: Mujeres con discapacidad que recuerdan haber vivido alguna de las situaciones de violencia de género que se les describieron y no hizo nada(57)
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Oftras iniciativas de mujeres que NO hicieron
la denuncia Institucional (N)

Lo hablé con un/a/e familiar _ 21

Lo hablé con un/a medico/a o profesional de la salud - 7

Lo hablé con mis companeros/as/es de frabajo I 2

Lo hablé con un/a/e abogad/a/e I 1

Respuesta multiple

Lo reporté ante un superior inmediato I 1

ors [N
No tomé ninguna de estas medidas - 9

Base: Mujeres con discapacidad que recuerdan haber vivido alguna de las situaciones de violencia de género que se les describieron y no hicieron la denuncia (57)
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Reaccion frente a vivencias de Violencia Sexual (N)

Denunciaron en la
comisaria

-Le tomaron la denuncia y le
asesoraron sobre los pasos Yy
procedimientos a seguir

Sufrieron violencia
sexual

> Lo hablaron con amigos/as,
Companeros/as de trabajo
Familiares

No Hicieron nada

Base: Mujeres con discapacidad que sufrieron violencia sexual (3) 122



Mujeres con discapacidad

Vivencia de Situaciones de violencia relacionadas
con la condicion de discapacidad



El 57% de las mujeres con discapacidad entrevistadas manifiesta haber sentido violencia o discriminacion
relacionadas a su discapacidad.

Quienes mds confirman haber recibido burlas, insultos o maliratos verbales fueron las mujeres con
discapacidad motriz y visual.

Con menor frecuencia reconocen que les niegan frabajo por su discapacidad. Esta situacion se destaca
tanto entre quienes se encuentran buscando trabajo como entre las mujeres que cuentan con un trabajo
inestable.

Otra pequena proporcidon afirma que no recibe el cuidado necesario que requiere por su discapacidad,
mas que nada entre las mujeres con discapacidad auditiva o visual.

Cuando se frata de denuncias vinculadas a violencia o discriminacion por su discapacidad, tienden mds
a recurrir a Organizaciones No Gubernamentales, al INADI y a la Fiscalia de Violencia de Género.

En estos espacios consideran que las tratan bien, pero que las denuncias no suelen tener consecuencias
o efectos de ningun tipo.
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Situaciones de violencia vividas por su condicidn OIS ECl) ClHEEpEE e Ee
de discapacidad (%)

Burlas / Insultos / Maliratos verbales
por mi discapacidad
Me niegan trabajos por mi 228
discapacidad !
No me dan el cuidado que necesito
por mi discapacidad/Me niegan los - 14,0

cuidados necesarios por mi...

No me dejan controlar las
medicaciones que me prescriben/no I
puedo controlar cuando y como...

La persona que me cuida me insultdé I 1,8

La persona que me cuida me 18
L . - malfraté fisicamente/me lastimé '
= Si vivi alguna de las situaciones planteadas
u No vivi alguna de las situaciones planteadas
Otros 7.0

Base: Total enfrevistadas (100) 125



Mujeres con discapacidad

Denuncia de la situacion de violencia por su condicidn
de discapacidad (%)

Situaciones denunciadas

. Burlas / Insultos / Maltratos verbales por mi
discapacidad

+  Me niegan trabajos por mi discapacidad

. No me dan el cuidado que necesito por mi
discapacidad/Me niegan los cuidados

necesarios por mi discapacidad

= No nunca hice una denuncia
® En algunos casos denuncié y en otros no

Ns/Nc

Base: Mujeres con discapacidad que recuerdan haber vivido alguna de las situaciones de violencia relacionada con discapacidad que se les describieron (57) 126



Mujeres con discapacidad

Como la trataron en el

Experiencia en el momento de realizar la denuncia

Qué hizo la institucion

lugar donde denuncié
(Ultima experiencia)

donde denuncié
(0ltima experiencia)

4 Me tomaron la denuncia y
me asesoraron sobre los .
pasos y procedimientos a 6 Muy bien
seguir
Solamente me tomaron la Bien
denuncia 5

Lugares donde
denuncié

En ofras organizaciones

En la Fiscalia de violencia 3
de género

Ns/nc

—

En la policia/ comisaria - 2
En unared de - & Regular bien
companeras 2 5
c Oftro 1
En la Red por los - (_J)L
Derechos de las... 2 0 M |
3 Uy ma
En Oficina de la mujer del . 1 <
Municipio u otros tol
) Ns/nc 1
. Ns/nc

Base: Mujeres con discapacidad que denunciaron la situacién de violencia que vivieron (13) 127



Efecto de la denuncia en su vida cotidiana (N)

7

m Si, tuvieron efectos principalmente positivos

m Si, tuvieron efectos principalmente negativos

No, no tuvieron ningin efecto/consecuencias

Base: Mujeres con discapacidad que denunciaron la situacién de violencia que vivieron (13)

Efectos Positivos

n
o
2
—
O
O
o
c
n
o
e
(9]
()
=
LI

No sufri mds

acoso/violenci..

Me siento mas

cémoda en mi...

Me senti

contenida/aco..

Hubo represalias
para la/s...

Conoci una red

de contencién...

La persona
agresora...

Me senti solq,
poco
acompanada

La persona
agresora
aumentoé su
violencia/agresié
n por efecto de
haberlo
denunciado

Mujeres con discapacidad

a|diijnw pisandsay
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Mujeres con discapacidad

Razones por las que no denunciaron institucionalmente

(N)

Pienso que no lo van a considerar / que no lo van a considerar _ 25
grave
Pienso que es una pérdida de tiempo _ 15

Queria mantener la privacidad - 5
No sabia a donde ir/No sabia qué podia hacer - 4
No quise generar problemas a la persona que me agredié I 1
Alguien me aconsejoé que no hiciera nada I 1
Oftra persona lo reporté por mi I 1

Pienso que no me creerian I 1

Respuesta multiple Ns/nc 1

Base: Mujeres con discapacidad que recuerdan haber vivido alguna de las situaciones de violencia de género que se les describieron y no hizo nada(40)
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Ofras iniciativas para las que eligieron NO hacer
la denuncia (N)

Lo hablé con un/a/e amigo/a/e 25

Lo hablé con un/a/e familiar 18

No hice nada/no tomé ninguna medida

©

Lo hablé con un/a medico/a o profesional de la salud

o~

Otros

.
N

Ns/nc 1

Base: Mujeres con discapacidad que recuerdan haber vivido alguna de las situaciones de violencia relacionada con discapacidad que se les describierony no
hicieron la denuncia (45)

130



Agravantes de la violencia:

“;Creés que alguna de estas situaciones te pasa por ser una persona con
discapacidad o por ser mujer?”

m Si, principalmente por ser persona
con discapacidad

Si, principalmente por mi género

B Si, tanto por ser persona con
discapacidad como por mi género

m No considero que tenga mas
posibilidades de sufrir situaciones de
violencia y discriminacién por ser
persona con disc

Ns/nc

Base: Total enfrevistadas (100) 131



Mujeres con discapacidad

Caracterizacion de la poblacion entrevistada



La mitad de la muestra correspondid a personas entre los 40 y 59 anos de edad.

Predominan las mujeres que tfienen nivel secundario completo, siendo minoria casi un cuarto las que no
completaron el nivel y un 13% que por el contrario presenta estudios universitarios completos.

Mdas de un tercio de las mujeres con alguna discapacidad que participaron del estudio estd actualmente inactiva,
no trabaja ni busca trabagjo.

El 31% estd trabajando. La mayoria de ellas fiene un frabajo estable registrado mientras que un38,7% manifiesta
tener un trabajo inestable o no registrado.

Las que cuentan con mayor estabilidad laboral tienen principalmente entre 40 y 59 anos, y comparten la jefatura
del hogar con sus parejas.

Y una minoria (11%) se encuentra en busqueda laboral.

El 48% se encuentra en una relacién de pareja estable.

Un tercio es el principal sostén econdmico de su hogar, en un 26% de los casos lo es su parejay en un 15% de los
Casos ambos lo son.
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Caracteristicas sociodemogrdficas (%)

Tipo de
discapacidad :
- Nivel educativo
Hasta “
Visceral - 17,0 secundario
Incompleto

N
o
I )

Psicosocial - 16,0 = 18-39
Hasta
Visual - 14,0 secundario = 40-59
Completo y 2.0
Moltiple Tercia.rio{Un ' =60 y mds
(dos o... 10,0 versitario
Incompleto

Auditiva . 7.0

Cognitiva I 4,0 Universitario

Completo 13,0

Otra | 1,0

Base: Total entrevistadas (100) 134



Perfil laboral (%)

Condiciones laborales

Situacion laboral actual (entre las que estan trabajando)

Tengo un trabajo estable

registrado 613

Tengo un trabajo estable
no registrado

Tengo un trabajo

inestable 258

= Trabaja = Estd buscando trabajo = No trabaja ni busca trabajo

Base: Total enfrevistados (1.120) / P1 P2 135



Perfil familiar (%)

Situacion conyugal

n Estoy casada/e-en una relacion estable

Base: Total entfrevistados (100)

Mujeres con discapacidad

Principal sostén econémico del

Yo
misma/o/e

Mi pareja

Mi pareja y
yo por igual

Madre/Padre

Abuelo/a/e

Oftros
familiares

hogar

[
»
o

136



